
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1002778160 FREDDY ORLANDO ARDILA HORTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002778160 FREDDY ORLANDO ARDILA HORTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002778160 FREDDY ORLANDO ARDILA HORTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002778160 FREDDY ORLANDO ARDILA HORTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785821 VALENTINA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785821 VALENTINA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785821 VALENTINA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785821 VALENTINA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148573 LISETH CARABALI DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148573 LISETH CARABALI DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148573 LISETH CARABALI DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148573 LISETH CARABALI DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007149425 ERIKA YULIETH GUTIERREZ BALANTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007149425 ERIKA YULIETH GUTIERREZ BALANTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007149425 ERIKA YULIETH GUTIERREZ BALANTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007149425 ERIKA YULIETH GUTIERREZ BALANTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151712 YINED YULEISY PALTA GUETIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151712 YINED YULEISY PALTA GUETIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151712 YINED YULEISY PALTA GUETIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151712 YINED YULEISY PALTA GUETIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151720 CLARIBETH OROZCO CHOCUE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151720 CLARIBETH OROZCO CHOCUE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151720 CLARIBETH OROZCO CHOCUE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151720 CLARIBETH OROZCO CHOCUE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007476965 ADRIAN FELIPE JIMENEZ NARVAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007476965 ADRIAN FELIPE JIMENEZ NARVAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007476965 ADRIAN FELIPE JIMENEZ NARVAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007476965 ADRIAN FELIPE JIMENEZ NARVAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007477072 STEPHANIA DE LA CRUZ QUIGUANAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007477072 STEPHANIA DE LA CRUZ QUIGUANAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007477072 STEPHANIA DE LA CRUZ QUIGUANAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007477072 STEPHANIA DE LA CRUZ QUIGUANAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007786201 LUISA FERNANDA SIERRA SANTACRUZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007786201 LUISA FERNANDA SIERRA SANTACRUZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007786201 LUISA FERNANDA SIERRA SANTACRUZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007786201 LUISA FERNANDA SIERRA SANTACRUZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059988912 MARIA ALEJANDRA MAFLA GRACIAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059988912 MARIA ALEJANDRA MAFLA GRACIAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059988912 MARIA ALEJANDRA MAFLA GRACIAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059988912 MARIA ALEJANDRA MAFLA GRACIAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060359465 MARIA ELENA POSCUE CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060359465 MARIA ELENA POSCUE CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060359465 MARIA ELENA POSCUE CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060359465 MARIA ELENA POSCUE CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275343 MARYORI GARCIA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275343 MARYORI GARCIA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275343 MARYORI GARCIA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275343 MARYORI GARCIA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275858 LAURA VALENTINA MERA MERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275858 LAURA VALENTINA MERA MERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275858 LAURA VALENTINA MERA MERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275858 LAURA VALENTINA MERA MERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062298013 YAMILETH MINA MINA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062298013 YAMILETH MINA MINA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062298013 YAMILETH MINA MINA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062298013 YAMILETH MINA MINA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062305829 EIMMY JULIETH DIAZ CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062305829 EIMMY JULIETH DIAZ CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062305829 EIMMY JULIETH DIAZ CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062305829 EIMMY JULIETH DIAZ CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062315974 LEIDY DAYANA YANDAR LEIVA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062315974 LEIDY DAYANA YANDAR LEIVA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062315974 LEIDY DAYANA YANDAR LEIVA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062315974 LEIDY DAYANA YANDAR LEIVA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062316236 CLAUDIA ESTHER TROCHEZ YULE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062316236 CLAUDIA ESTHER TROCHEZ YULE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062316236 CLAUDIA ESTHER TROCHEZ YULE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062316236 CLAUDIA ESTHER TROCHEZ YULE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062334103 GINNA MARCELA PORRAS CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062334103 GINNA MARCELA PORRAS CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062334103 GINNA MARCELA PORRAS CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062334103 GINNA MARCELA PORRAS CAMPO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362373 KAROL YAHAIRA UZURIAGA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362373 KAROL YAHAIRA UZURIAGA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362373 KAROL YAHAIRA UZURIAGA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362373 KAROL YAHAIRA UZURIAGA CARABALI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1111801807 JAZMIN MONTAÑO PAYAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1111801807 JAZMIN MONTAÑO PAYAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1111801807 JAZMIN MONTAÑO PAYAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1111801807 JAZMIN MONTAÑO PAYAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124860839 KELLY VANESSA ILES GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124860839 KELLY VANESSA ILES GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124860839 KELLY VANESSA ILES GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124860839 KELLY VANESSA ILES GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1126418528 DIANA MARCELA ORTEGA AGUIRRE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1126418528 DIANA MARCELA ORTEGA AGUIRRE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1126418528 DIANA MARCELA ORTEGA AGUIRRE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1126418528 DIANA MARCELA ORTEGA AGUIRRE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130951164 LEINY DAIAN GONZALEZ LASSO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130951164 LEINY DAIAN GONZALEZ LASSO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130951164 LEINY DAIAN GONZALEZ LASSO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130951164 LEINY DAIAN GONZALEZ LASSO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34611893 PAOLA ANDREA NAVIA GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591952 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU 

ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLÍTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL DE 

ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34611893 PAOLA ANDREA NAVIA GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591953 - IDENTIFICAR LA CARACTERÍSTICAS, METODOLOGÍAS Y MEDIOS 

PARA LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA 

DOTACIÓN DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34611893 PAOLA ANDREA NAVIA GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIÓN CON EL 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDIZ DE 

ACUERDO CON EL  PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34611893 PAOLA ANDREA NAVIA GRIJALBA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA  DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL CON SU TIPOLOGÍA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE 

ACUERDO CON EL DISEÑO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA
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Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Ev aluación Funcionario que registro el juicio ev aluativ o

CC 1002889071 NATALIA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002889071 NATALIA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002889071 NATALIA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002889071 NATALIA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002889108 VALENTINA APONZA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002889108 VALENTINA APONZA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002889108 VALENTINA APONZA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002889108 VALENTINA APONZA GARCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002889135 MARIA PAULA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002889135 MARIA PAULA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002889135 MARIA PAULA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002889135 MARIA PAULA CARABALI MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002987921 DANA YIRED PAZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002987921 DANA YIRED PAZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002987921 DANA YIRED PAZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002987921 DANA YIRED PAZ CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006110297 MAIRA ALEJANDRA CAICEDO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006110297 MAIRA ALEJANDRA CAICEDO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006110297 MAIRA ALEJANDRA CAICEDO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006110297 MAIRA ALEJANDRA CAICEDO PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006208267 ANGIE DAYANA POSSU CASTILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006208267 ANGIE DAYANA POSSU CASTILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006208267 ANGIE DAYANA POSSU CASTILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006208267 ANGIE DAYANA POSSU CASTILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007149023 JORDAN JAVIER UZURIAGA CARBONERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007149023 JORDAN JAVIER UZURIAGA CARBONERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007149023 JORDAN JAVIER UZURIAGA CARBONERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007149023 JORDAN JAVIER UZURIAGA CARBONERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007620016 JOHAN STEBAN CASTILLO VENTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007620016 JOHAN STEBAN CASTILLO VENTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007620016 JOHAN STEBAN CASTILLO VENTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007620016 JOHAN STEBAN CASTILLO VENTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007758816 KATHERIN PAMELA MULATO MULATO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007758816 KATHERIN PAMELA MULATO MULATO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007758816 KATHERIN PAMELA MULATO MULATO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007758816 KATHERIN PAMELA MULATO MULATO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059987400 KAREN YULIETH TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059987400 KAREN YULIETH TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059987400 KAREN YULIETH TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059987400 KAREN YULIETH TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059990745 LEIDY DAYANA MARULANDA ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059990745 LEIDY DAYANA MARULANDA ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059990745 LEIDY DAYANA MARULANDA ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059990745 LEIDY DAYANA MARULANDA ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1060416275 DANNA PAOLA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1060416275 DANNA PAOLA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1060416275 DANNA PAOLA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1060416275 DANNA PAOLA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060419377 MARIA DEL CARMEN CARABALI CHARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060419377 MARIA DEL CARMEN CARABALI CHARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060419377 MARIA DEL CARMEN CARABALI CHARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1060419377 MARIA DEL CARMEN CARABALI CHARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062204171 LINA MARIA TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062204171 LINA MARIA TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062204171 LINA MARIA TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062204171 LINA MARIA TORRES MURILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275110 LAURA MELISSA MUÑOZ VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275110 LAURA MELISSA MUÑOZ VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275110 LAURA MELISSA MUÑOZ VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1062275110 LAURA MELISSA MUÑOZ VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362498 INGRID DANIELA CANTOÑI MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362498 INGRID DANIELA CANTOÑI MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362498 INGRID DANIELA CANTOÑI MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1110362498 INGRID DANIELA CANTOÑI MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130947893 LEVIANGEL BERMUDEZ BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130947893 LEVIANGEL BERMUDEZ BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130947893 LEVIANGEL BERMUDEZ BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130947893 LEVIANGEL BERMUDEZ BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1151938556 JENNIFER TELLO SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1151938556 JENNIFER TELLO SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1151938556 JENNIFER TELLO SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1151938556 JENNIFER TELLO SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 29683533 ANA ROSA MONTAÑO DELGADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 29683533 ANA ROSA MONTAÑO DELGADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 29683533 ANA ROSA MONTAÑO DELGADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 29683533 ANA ROSA MONTAÑO DELGADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC76322486- LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA
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CC 1002777916 MARIA ALEJANDRA MOLANO AGREDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002777916 MARIA ALEJANDRA MOLANO AGREDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002777916 MARIA ALEJANDRA MOLANO AGREDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002777916 MARIA ALEJANDRA MOLANO AGREDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002885777 LISBI YAZMIN YULE TROCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002885777 LISBI YAZMIN YULE TROCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002885777 LISBI YAZMIN YULE TROCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002885777 LISBI YAZMIN YULE TROCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947772 MAIDA ALEJANDRA HILAMO UL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947772 MAIDA ALEJANDRA HILAMO UL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947772 MAIDA ALEJANDRA HILAMO UL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947772 MAIDA ALEJANDRA HILAMO UL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002950036 NASLI YULIED ZAPE GEMBUEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002950036 NASLI YULIED ZAPE GEMBUEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002950036 NASLI YULIED ZAPE GEMBUEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002950036 NASLI YULIED ZAPE GEMBUEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1003374328 YULIETH ROSANA GALVIZ HUEJE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1003374328 YULIETH ROSANA GALVIZ HUEJE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1003374328 YULIETH ROSANA GALVIZ HUEJE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1003374328 YULIETH ROSANA GALVIZ HUEJE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1004545388 VALENTINA TORRES URIBE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1004545388 VALENTINA TORRES URIBE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1004545388 VALENTINA TORRES URIBE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1004545388 VALENTINA TORRES URIBE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145160 ANTONIO JOSE VERA MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145160 ANTONIO JOSE VERA MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145160 ANTONIO JOSE VERA MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145160 ANTONIO JOSE VERA MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145722 MAIRA ALEJANDRA BANGUERO BANGUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145722 MAIRA ALEJANDRA BANGUERO BANGUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145722 MAIRA ALEJANDRA BANGUERO BANGUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007145722 MAIRA ALEJANDRA BANGUERO BANGUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007150239 ITZA ALEXANDRA MEZU LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007150239 ITZA ALEXANDRA MEZU LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007150239 ITZA ALEXANDRA MEZU LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007150239 ITZA ALEXANDRA MEZU LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151567 HEIDY CAMILA MINA BENITEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151567 HEIDY CAMILA MINA BENITEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151567 HEIDY CAMILA MINA BENITEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151567 HEIDY CAMILA MINA BENITEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007449866 DAHIANA SANDOVAL VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007449866 DAHIANA SANDOVAL VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007449866 DAHIANA SANDOVAL VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007449866 DAHIANA SANDOVAL VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007759002 DARLY VANESSA CASARAN CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007759002 DARLY VANESSA CASARAN CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007759002 DARLY VANESSA CASARAN CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007759002 DARLY VANESSA CASARAN CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059841161 YOJAN ARBEY TROMPETA IPIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059841161 YOJAN ARBEY TROMPETA IPIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059841161 YOJAN ARBEY TROMPETA IPIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059841161 YOJAN ARBEY TROMPETA IPIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061438262 ASTRID CAROLINA BONILLA BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061438262 ASTRID CAROLINA BONILLA BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061438262 ASTRID CAROLINA BONILLA BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061438262 ASTRID CAROLINA BONILLA BALANTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062283351 LAURA VIVIANA GONZALEZ PECHENE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062283351 LAURA VIVIANA GONZALEZ PECHENE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062283351 LAURA VIVIANA GONZALEZ PECHENE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062283351 LAURA VIVIANA GONZALEZ PECHENE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062290452 EDNA ROCIO CARABALI POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062290452 EDNA ROCIO CARABALI POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062290452 EDNA ROCIO CARABALI POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062290452 EDNA ROCIO CARABALI POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062311355 LEIDY DAGUA MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062311355 LEIDY DAGUA MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062311355 LEIDY DAGUA MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062311355 LEIDY DAGUA MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062325692 LEIDY LILIANA LERMA QUIÑONEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062325692 LEIDY LILIANA LERMA QUIÑONEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062325692 LEIDY LILIANA LERMA QUIÑONEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062325692 LEIDY LILIANA LERMA QUIÑONEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062330927 DANIELA ANDRADE CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062330927 DANIELA ANDRADE CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062330927 DANIELA ANDRADE CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062330927 DANIELA ANDRADE CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124997319 YESICA TATIANA BANGUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124997319 YESICA TATIANA BANGUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124997319 YESICA TATIANA BANGUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1124997319 YESICA TATIANA BANGUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193080681 SIGIFREDO GIL TAQUINAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193080681 SIGIFREDO GIL TAQUINAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193080681 SIGIFREDO GIL TAQUINAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193080681 SIGIFREDO GIL TAQUINAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1193084360 ISABELA IBAÑEZ SANDOVAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1193084360 ISABELA IBAÑEZ SANDOVAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1193084360 ISABELA IBAÑEZ SANDOVAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1193084360 ISABELA IBAÑEZ SANDOVAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193237345 SANTIAGO CARACAS LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193237345 SANTIAGO CARACAS LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193237345 SANTIAGO CARACAS LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193237345 SANTIAGO CARACAS LUCUMI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA
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CC 1002777089 ANA SOFIA VELASCO ASTAIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002777089 ANA SOFIA VELASCO ASTAIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002777089 ANA SOFIA VELASCO ASTAIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002777089 ANA SOFIA VELASCO ASTAIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002820208 MARIA CAMILA BENITEZ ANTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002820208 MARIA CAMILA BENITEZ ANTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002820208 MARIA CAMILA BENITEZ ANTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002820208 MARIA CAMILA BENITEZ ANTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061721908 DIEGO HERNAN ALVAREZ QUINAYAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061721908 DIEGO HERNAN ALVAREZ QUINAYAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061721908 DIEGO HERNAN ALVAREZ QUINAYAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061721908 DIEGO HERNAN ALVAREZ QUINAYAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061804948 ANGIE STEFANY LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061804948 ANGIE STEFANY LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061804948 ANGIE STEFANY LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061804948 ANGIE STEFANY LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061806273 FHIAMA VALENTINA ALZATE GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061806273 FHIAMA VALENTINA ALZATE GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061806273 FHIAMA VALENTINA ALZATE GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061806273 FHIAMA VALENTINA ALZATE GOMEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062284020 GABRIEL ENRIQUE ESCOBAR LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062284020 GABRIEL ENRIQUE ESCOBAR LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062284020 GABRIEL ENRIQUE ESCOBAR LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062284020 GABRIEL ENRIQUE ESCOBAR LARRAHONDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130948301 OSCAR STIVEN OBREGON CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130948301 OSCAR STIVEN OBREGON CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130948301 OSCAR STIVEN OBREGON CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1130948301 OSCAR STIVEN OBREGON CORDOBA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1144073893 JAIME RAFAEL ALONSO FRANCO ECHEVERRI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1144073893 JAIME RAFAEL ALONSO FRANCO ECHEVERRI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1144073893 JAIME RAFAEL ALONSO FRANCO ECHEVERRI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1144073893 JAIME RAFAEL ALONSO FRANCO ECHEVERRI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34505985 ANA MELVA BANGUERO DE CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34505985 ANA MELVA BANGUERO DE CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34505985 ANA MELVA BANGUERO DE CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34505985 ANA MELVA BANGUERO DE CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34510261 MARTHA CECILIA QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34510261 MARTHA CECILIA QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34510261 MARTHA CECILIA QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34510261 MARTHA CECILIA QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34529735 MARIA EUGENIA LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34529735 MARIA EUGENIA LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34529735 MARIA EUGENIA LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34529735 MARIA EUGENIA LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34594256 ESPERANZA CARABALI VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34594256 ESPERANZA CARABALI VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34594256 ESPERANZA CARABALI VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 34594256 ESPERANZA CARABALI VILLEGAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 76142353 OSCAR EDUARDO CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 76142353 OSCAR EDUARDO CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 76142353 OSCAR EDUARDO CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 76142353 OSCAR EDUARDO CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADO CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA
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TI 1002884561 DAYANA CORTES MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002884561 DAYANA CORTES MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002884561 DAYANA CORTES MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002884561 DAYANA CORTES MOSQUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947892 DERLI JIMENA APONZA LOBOA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947892 DERLI JIMENA APONZA LOBOA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947892 DERLI JIMENA APONZA LOBOA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947892 DERLI JIMENA APONZA LOBOA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947958 OSCAR ANDRES CARABALI VASQUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947958 OSCAR ANDRES CARABALI VASQUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947958 OSCAR ANDRES CARABALI VASQUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1002947958 OSCAR ANDRES CARABALI VASQUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002948193 MICHEL DAYANA MARTINEZ CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002948193 MICHEL DAYANA MARTINEZ CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002948193 MICHEL DAYANA MARTINEZ CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1002948193 MICHEL DAYANA MARTINEZ CARABALI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785820 VALERIA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785820 VALERIA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785820 VALERIA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1005785820 VALERIA CASTAÑO PIZARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1005868667 ANA YENCY MAYA DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1005868667 ANA YENCY MAYA DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1005868667 ANA YENCY MAYA DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1005868667 ANA YENCY MAYA DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006108652 EMILY ARIAS OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006108652 EMILY ARIAS OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006108652 EMILY ARIAS OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1006108652 EMILY ARIAS OSORIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1006343432 LINA MARIA GUTIERREZ LUCIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1006343432 LINA MARIA GUTIERREZ LUCIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1006343432 LINA MARIA GUTIERREZ LUCIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1006343432 LINA MARIA GUTIERREZ LUCIO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146440 ESTEFANY OBREGON MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146440 ESTEFANY OBREGON MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146440 ESTEFANY OBREGON MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146440 ESTEFANY OBREGON MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146476 MARIA YISELA ORTIZ SANTACRUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146476 MARIA YISELA ORTIZ SANTACRUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146476 MARIA YISELA ORTIZ SANTACRUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007146476 MARIA YISELA ORTIZ SANTACRUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007147124 EDWIN LEONARDO MORALES MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007147124 EDWIN LEONARDO MORALES MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007147124 EDWIN LEONARDO MORALES MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007147124 EDWIN LEONARDO MORALES MESTIZO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148599 STEVEN ANDRES MARROQUIN VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148599 STEVEN ANDRES MARROQUIN VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148599 STEVEN ANDRES MARROQUIN VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148599 STEVEN ANDRES MARROQUIN VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148884 JOSELIN ANGELICA DELGADILLO ARBOLEDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148884 JOSELIN ANGELICA DELGADILLO ARBOLEDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148884 JOSELIN ANGELICA DELGADILLO ARBOLEDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007148884 JOSELIN ANGELICA DELGADILLO ARBOLEDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007150084 NAYELI ALEJANDRA ZAPATA GONZALEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007150084 NAYELI ALEJANDRA ZAPATA GONZALEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007150084 NAYELI ALEJANDRA ZAPATA GONZALEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007150084 NAYELI ALEJANDRA ZAPATA GONZALEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151367 ISABELA CAMPO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151367 ISABELA CAMPO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151367 ISABELA CAMPO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007151367 ISABELA CAMPO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007380478 IVON KARIME CASTILLO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007380478 IVON KARIME CASTILLO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007380478 IVON KARIME CASTILLO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1007380478 IVON KARIME CASTILLO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007616455 MAURIN ANDREA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007616455 MAURIN ANDREA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007616455 MAURIN ANDREA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1007616455 MAURIN ANDREA VALENCIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1023019663 LUCY VANELLY APONZA NAVAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1023019663 LUCY VANELLY APONZA NAVAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1023019663 LUCY VANELLY APONZA NAVAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1023019663 LUCY VANELLY APONZA NAVAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1059980517 JHONATAN DAVID CAZARAN HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1059980517 JHONATAN DAVID CAZARAN HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1059980517 JHONATAN DAVID CAZARAN HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

TI 1059980517 JHONATAN DAVID CAZARAN HURTADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059981622 MEILIN YULIANA VIVEROS VIDAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059981622 MEILIN YULIANA VIVEROS VIDAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059981622 MEILIN YULIANA VIVEROS VIDAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1059981622 MEILIN YULIANA VIVEROS VIDAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061436607 CAROL LICETH VALENCIA ZAPATA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061436607 CAROL LICETH VALENCIA ZAPATA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061436607 CAROL LICETH VALENCIA ZAPATA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1061436607 CAROL LICETH VALENCIA ZAPATA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062313981 MARIA CAMILA PEREZ BUITRON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062326706 KARYNA TRUJILLO BORRERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062326706 KARYNA TRUJILLO BORRERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062326706 KARYNA TRUJILLO BORRERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062326706 KARYNA TRUJILLO BORRERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062327234 DANIELA ANDREA MANCILLA CALAMBAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062327234 DANIELA ANDREA MANCILLA CALAMBAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062327234 DANIELA ANDREA MANCILLA CALAMBAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062327234 DANIELA ANDREA MANCILLA CALAMBAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062328497 YULIET VANESSA CHOCO POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062328497 YULIET VANESSA CHOCO POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062328497 YULIET VANESSA CHOCO POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062328497 YULIET VANESSA CHOCO POPO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062329493 DARLI JULIETH TRIANA PALECHOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062329493 DARLI JULIETH TRIANA PALECHOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062329493 DARLI JULIETH TRIANA PALECHOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1062329493 DARLI JULIETH TRIANA PALECHOR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1107071755 YORLANI CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1107071755 YORLANI CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1107071755 YORLANI CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1107071755 YORLANI CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1192732294 KAROL MELISSA VERGARA HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1192732294 KAROL MELISSA VERGARA HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1192732294 KAROL MELISSA VERGARA HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1192732294 KAROL MELISSA VERGARA HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193104439 JHONIER ALEXIS LASSO MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193104439 JHONIER ALEXIS LASSO MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193104439 JHONIER ALEXIS LASSO MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193104439 JHONIER ALEXIS LASSO MINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193412670 KAROL DANIELA TORRES MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA 

NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193412670 KAROL DANIELA TORRES MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y 

COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON 

SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193412670 KAROL DANIELA TORRES MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE 

DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL 

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA

CC 1193412670 KAROL DANIELA TORRES MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y  competencias 

personales

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA 

SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

NO APROBADA CC 76322486 - LEONARDO FABIO GONZALEZ MOSQUERA
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